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All'albo on line - pubblicita legale dell’Istituto
Al sito web — Sez. Amministrazione Trasparente
Al fascicolo PON-FSE 2014-2020 — Avviso 4427

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO PER
LA REALIZZAZIONE DI POTENZIAMENTO DELL’EDUCAZIONE AL PATRIMONIO CUTURALE, ARTISTICO E
PAESAGGISTICO “hi-folk: mondo rurale e nuove tecnologie nella provincia teramana”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la Legge 7 agosto 1990 n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’'ordinamento
de lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009;

VISTO il D. I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;



VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

I'Avviso pubblico del MIUR prot. AOODGEFID/4427 del 02/05/2017 - FSE
“Patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”;

la Delibera n°47 del Collegio Docenti del 17/03/2017 e la Delibera n. 36 del
Consiglio d'Istituto del 17/03/2017, con la quale & stata approvata |'adesione al
bando Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

il progetto inoltrato da questa Istituzione scolastica in data 18/07/2017 con candidatura
n. 1000483;

la nota ministeriale Nn°’AOODGGEFID/8498 del 30-03-2018, con la quale il MIUR-Uff.
IV, ha formalmente autorizzato I'avvio delle attivita riferite ai Fondi Strutturali Europei
- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo specifico10.2 - Azione 10.2.5 e Obiettivo Specifico 10.2 - Avviso
pubblico per “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico e
paesaggistico”;

PRESO ATTO la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/9277 del 10/04/2018 avente oggetto la

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

comunicazione di autorizzazione del progetto presentato dall'Istituto in adesione
all’Avviso pubblico prot. n. 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico e paesaggistico” per un importo di € 20.328,00 per il
progetto Azione 10.2.5 - Obiettivo Specifico 10.2 Azione 10.2.5 “hi-Folk: mondo rurale
e nuove tecnologie nella provincia Teramana”;

la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 65 del 19/12/2018 con la quale & stata approvata
I'assunzione in bilancio e I'autorizzazione al Dirigente a contrarre;

il proprio decreto prot. n. 2904/ P 6 - 1 del 22/05/2018 di assunzione nel Programma
Annuale 2018 del finanziamento suddetto ai fini della realizzazione del progetto in
oggetto;

le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018;

la nota MIUR prot. n. 38115 del 18/12/2017 chiarimenti ed approfondimenti per
I'attuazione dei progetti a valere sul FSE;

la nota MIUR prot. n. 38115 del 18/12/2017 chiarimenti ed approfondimenti per
I'attuazione dei progetti a valere sul FSE;

la Delibera del Collegio Docenti n. 76 del 07/01/2019 con la quale sono stati approvati i criteri per
il conferimento di incarichi ad esperti e tutor, interni ed esterni;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 72 del 07/01/2019 con la quale sono stati approvati i criteri
per il conferimento di incarichi ad esperti e tutor, interni ed esterni

CONSIDERATA |a nota Miur prot. n. 4496 del 18/02/2019;
CONSIDERATA la necessita di avviare solo n. due moduli dei quattro previsti dal progetto da

RILEVATA

completare entro il 31/08/2019;

la necessita di individuare n. 5 docenti per il ruolo di esperti interni per la realizzazione
dei moduli “I trabocchi e il mare nella provincia di Teramao”, “Architettura delle chiese ‘
rurali nella provincia di Teramo” previsti dal progetto PON “hi-Folk: mondo rurale e
nuove tecnologie nella provincia Teramana”, da svolgersi per una durata complessiva
di 60 ore, nel periodo febbraio - agosto;



EMANA

Il presente avviso pubblico che ha per oggetto la selezione di n. 5 esperti interni, mediante
procedura comparativa di titoli, per la realizzazione di potenziamento dell'educazione al patrimonio
culturale, artistico e paesaggistico “hi-Folk: mondo rurale e nuove tecnologie nella provincia Teramana”, per i
seguenti moduli:

CODICE IDENTIFICATIVO IMPORTO MODULO

TITOLO MODULO

SOTTOAZIONE

PROGETTO AUTORIZZATO
10.2.5A 10.2.55-FSEFON-AB- 20183 | | ARocchiell marenells provincia €5.082,00
di Teramo
Archi lle chi li nell
10.2.5A 107, SA-FSEPON-AB- 2olg-gs | ArEuettury dellahiese rurali nella €5.082,00
provincia di Teramo

Art. 1 - Interventi previsti - descrizione progetto

Progetto per la conoscenza e la promozione turistica del patrimonio demoetnoantropologico della
provincia teramana attraverso I'uso delle nuove tecnologie. I temi sviluppati sono: i trabocchi e il porto
di Giulianova, le case di terra, le chiese rurali. I moduli prevedono la produzione di: progetti fotografici
sull'identita del territorio, modelli 3D interattivi delle case di terra e dei percorsi dedicati alle chiese
rurali, video in realta aumentata delle “pinciare”, disegni e dipinti. L'ultimo modulo & dedicato alla
progettazione della comunicazione e all'organizzazione di eventi di presentazione dei risultati dei
laboratori, da svolgere in collaborazione con i partner di progetto.

Art. 2 - Esperti richiesti per la realizzazione dei due moduli

MODULI ESPERTI INTERNI COMPETEMZE N. ORE PER | N.ORE
ESPERTO TOTALI
1- Itrabocchi e ilmare | 1. DIDATTICA FOTOGRAFIA, DIDATTICA DI
nella provincia di RERGRAREA FOTOGRAFIA, PROGETTAZIONE 14
Teramo FOTOGRAFICA
SOCIAL NETWORK COMPETENZE DI SOCIAL NETWORK
E CONOSCENZA DEL TERRITORIO 12 30
PROGETTAZIONE DI PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE
LIERT FOTOGRAFICI DI LIBRI FOTOGRAFICI 4
AUTOPRODOTTI
2 - Architettura delle 1 CONTENUTI STUDIO DEL PATRIMONIO
chiese rurali nella pebcoonl i CULTURALE REALIZZAZIONE TESTI i
provincia di Teramo CULTURALE E DIVULGATIVI, ACCESSIBILITA’ PER
ACCESSIBILITA’ ot et
FABBRICAZIONE DIGITALE, =
2 g}:glaﬂféxéxggﬁl PROGRAMMAZIONE BENI i
T CULTURALI, ACCESSIBILITA’ PER
NON VEDENTI

Art. 3 - Compiti ed attivita degli esperti interni

L'esperto ha il compito di realizzare le attivita formative per la realizzazione delle quali elabora contenuti
e modalita specifiche predisponendo i materiali didattici relativi. Si occupa della verifica degli obiettivi
stabiliti in fase di progettazione. Sulla base del programma definito, articola le varie fasi e i tempi
dell'apprendimento, definendo |‘organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo. Il suo
intervento deve essere flessibile e pud subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della
valutazione in itinere. Partecipa anche all’'elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse
attivita nonché del/dei, modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei
risultati sono stabiliti nella pianificazione dei corsi, I'esperto pud eventualmente introdurre ulteriori
dispositivi di accertamento delle competenze/conoscenze acquisite. L'esperto dovra, inoltre:

1. Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici;




2. Partecipare, quando richiesto, alle riunioni previste per la realizzazione del progetto;

3. Svolgere gli interventi di formazione secondo la durata ed il calendario concordato;
comunicare tempestivamente eventuali impedimenti all‘attivita di docenza per eventuale
rimodulazione del calendario;

4. Effettuare valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza;

5. Interagire con le altre figure professionali operanti nello stesso modulo per eventuali azioni
didattiche e strutturali correttive;

6. Compilare l'area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attivita svolta
all'interno della piattaforma GPU;

7. Valutare, coadiuvato dal tutor, il livello delle competenze in ingresso e quelle in uscita degli
studenti. I dati sulla valutazione delle competenze in ingresso dovranno essere integrati
almeno con l'ultima valutazione di riferimento che pud essere, ad esempio, I'ultimo scrutinio
relativo al candidato medesimo, temporalmente piu prossimo al periodo di svolgimento del
corso;

8. Predisporre la Relazione finale.

Art. 4 - Compenso
Per l'incarico di esperto interno & previsto un compenso orario di € 70,00 lordi.
Il monte ore complessivo & di n. 30 ore per il primo modulo (corrispondenti a € 2.100,00
omnicomprensivo) e n. 30 ore per il secondo modulo (corrispondenti a € 2.100,00
omnicomprensivo)

Art. 5 - Requisiti di accesso e criteri di valutazione

Nel rispetto di quanto stabilito nei criteri per il conferimento di incarico per esperti, i requisiti
d'accesso e i criteri di valutazione per il ruolo esperto sono quelli indicati nell’Allegato B.

Art. 6 - Modalita e termini di partecipazione
L' istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi moduli (Allegato A “Istanza
di partecipazione” e Allegato B “Scheda di valutazione”), reperibile sul sito web dell'Istituto
www.liceomaiecuriegiulianova.it, firmata in calce e con allegato il curriculum vitae in formato
europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena l'esclusione, deve essere
consegnata a mano presso la segreteria amministrativa dell'Istituto oppure inviata tramite
posta elettronica certificata all’indirizzo teps02000n@pec.istruzione.it entro le ore 12:00 del
13/03/2019.
L'aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per l'intera realizzazione del progetto.
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dall’avvenuta
aggiudicazione, si procedera alla surroga. Il presente bando viene pubblicato sul sito del
Liceo www.liceomaiecuriegiulianova.it

Art. 7 Cause di esclusione
Saranno cause di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo (solo per il ruolo di tutor scolastico);
3) Omissione della firma sulla documentazione;

4) Documento di identita scaduto o illeggibile.

Art. 8 - Valutazione comparativa e pubblicazione graduatoria
Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature il Dirigente
Scolastico istituira una commissione per la valutazione comparativa. La valutazione verra
effettuata sulla base di quanto dichiarato nei documenti presentati; l'attinenza dei titoli,
esperienze e servizi dichiarati rispetto a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Potranno
essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76
del DPR n.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e
sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai
sensi dell'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula della lettera d’incarico, questo potra essere



risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 c.c.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati all’Albo online. La pubblicazione ha valore di
notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro
7 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria avra valore definito.

Il destinatario dell’incarico dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del
progetto. In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga.

Art. 9 Pagamenti
Il trattamento economico previsto sara corrisposto a conclusione delle attivita del progetto,
comungue solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari da parte del MIUR.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali, a seguito del presente avviso, saranno trattati nel rispetto della
legislazione sulla tutela della privacy ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e del Regolamento
(UE) 2016/679.




Allegato A

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO PER
LA REALIZZAZIONE DI POTENZIAMENTO DELL'EDUCAZIONE AL PATRIMONIO CUTURALE, ARTISTICO E
PAESAGGISTICO “hi-folk: mondo rurale e nuove tecnologie nella provincia teramana"”

Il/1a sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
Liceo Statale "M.

Curie” Via Gramsci
64021 GIULIANOVA (TE)

Nato/a

residente in

Via

n. tel.

indirizzo di posta elettronica

Fiscale

Codice

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall'Avviso in oggetto per il ruolo di “ESPERTO INTERNO” previsto per

i moduli:
N. ORE
ESPERTO
1 - | trabocchi e il 1.DIDATTICA FOTOGRAFICA FOTOGRAFIA, DIDATTICA DI
mare nella provincia FOTOGRAFIA, PROGETTAZIONE 14
di Teramo FOTOGRAFICA
2.SOCIAL NETWORK SOCIAL NETWORK E
CONOSCENZA DEL TERRITORIO 12

34

PROGETTAZIONE DI LIBRI

FOTOGRAFICI

PROGETTAZIONE E
REALIZZAZIONE DI LIBRI 4
FOTOGRAFICI AUTOPRODOTTI

2 - Architettura delle | 1.
PAT

provincia di Teramo

CONTENUTI DIVULGATIVI SUL
RIMONIO CULTURALE E

chiese rurali nella ACCESSIBILITA’

STUDIO DEL PATRIMONIO
CULTURALE REALIZZAZIONE
TESTI DIVULGATIVI, 15
ACCESSIBILITA" PER NON
VEDENTI

2.

FABBRICAZIONE DIGITALE E

BENI CULTURALI

FABBRICAZIONE DIGITALE,
PROGRAMMAZIONE BENI
CULTURALI, ACCESSIBILITA’
PER NON VEDENTI

15

*

mettere una x nel campo prescelto

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali

previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

ivi indicate,



DICHIARA

o di aver preso visione dell'avviso per la selezione in oggetto;
0 di autorizzare il trattamento dei dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs n. 196/2013 e del Regolamento

(UE) 2016/679 per le esigenze e finalita del progetto di cui alla presente domanda.

s

(luogo e data) (firma)

Allega alla presente istanza:

1. Curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede
la valutazione)
2. Scheda divalutazione: Allegato B per il ruolo di esperto.

(luogo e data) (firma)



Allegato B - CRITERI DI SELEZIONE PER L'ESPERTO INTERNO

CRITERI DI SELEZIONE RISERVATO RISERVATO
: AL ALLA
Totale pantl 100 CANDIDATO | COMMISSIONE
Titolo culturali Valutazm.ne
max punti 30

Laurea magistrale/vecchio
ordinamento coerente con la 6 punti
tematica del modulo
Dottorato di ricerca coerente con la o it
tematica del modulo P
Master, corsi di specializzazione 4 punti per
coerenti con la materia oggetto clascun corso
dell’avviso max. punti 8
Carst ol 3 punti max
formazione/laboratori/workshop punt ’

. : punti 12
coerenti con la tematica del modulo
Esperienze professionali afferenti Valutazione

la tipologia di intervento

max punti 70

. . . . 3 punti per
Esperienze professionali inerenti . P P
; = : incarico max 15
alla tematica oggetto dell’incarico i
punti
Esperienze come docente/formatore :
: : ; 5 S punti per
in corsi/laboratori relativi a . '

; ; incarico max 25
tematiche afferenti a quelle del unti
modulo in ambito scolastico p
Esperienze come docente/formatore :

. : . T 4 punti per
in corsi/laboratori relativi a ; A

: . incarico max 20
tematiche afferenti a quelle del anifi
modulo in ambito extrascolastico P
Partecipazione a progetti PON in 5 punti per
qualita di progettista, tutor, incarico max 10
valutatore, formatore, coordinatore punti

Giulianova, ’ "

(luogo e data)

Firma




